lll. Zasady realizacji Polityki cyfrowej transformacji
edukacji

1. Ogolne zasady realizacji PCTE

[...] Kluczowa role w monitorowaniu i koordynowaniu postepow prac nad wdrazaniem PCTE
odgrywac bedg Petnomocnik Ministra Edukacji i Nauki ds. Transformacji Cyfrowej Edukacii i
Nauki oraz Departament Centrum Transformacji Cyfrowej w Ministerstwie Edukacji i Nauki.
Podmioty wspierajgce wymieniono w podrozdziale Strategiczni partnerzy interwencji.
Osrodkiem realizacji kluczowych i centralnych dziatann PCTE bedzie Instytut Badan
Edukacyjnych w partnerstwie z Osrodkiem Rozwoju Edukacji, Osrodkiem Przetwarzania
Informacji PIB oraz Informatycznym Centrum Edukacji i Nauki. Nalezy réwniez zaznaczy¢,
ze dokument powstat przy udziale Rady ds. Technologii Informacyjno-Komunikacyjnych w
Systemach Os$wiaty oraz Szkolnictwa Wyzszego i Nauki, gremium o charakterze doradczym,
programowym oraz naukowym, ktore bedzie na biezgco wspiera¢ podmioty zaangazowane
w realizacje PCTE.

Potrzeba stworzenia PCTE wynikneta z dokumentdw o znaczeniu strategicznym, takich jak:
Europejska agenda cyfrowa — edukacja, ksztatcenie zawodowe, mtodziez i sport (art. 165

i 166 TFUE)', Strategia na rzecz odpowiedzialnego rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do
2030 roku), Zintegrowana strategia umiejetnosci 2030 (cze$¢ szczegbtowa). Polityka na
rzecz rozwijania umiejetnosci zgodnie z ideg uczenia sie przez cate zycie i Program rozwoju
kompetencji cyfrowych (do 2030 roku). Dziatania zaplanowane w PCTE bedg ponadto
realizacjg zalecen Rady Unii Europejskiej z lat 2019 i 2020 w zakresie rozwoju umiejetnosci
cyfrowych oraz wyposazenia pracownikéw w umiejetnoéci odpowiadajgce potrzebom rynku
pracy, zwtaszcza poprzez ksztatcenie i szkolenie nauczycieli oraz zarzgdzajgcych
instytucjami edukacyjnymi. Uwzgledniajg tez zalecenia Rady UE dotyczace poprawy jakosci
ksztatcenia nauczycieli oraz zwiekszania atrakcyjnoéci zawodu nauczyciela.

Zrodta finansowania PCTE [...] to: fundusze europejskie (KPO oraz FERS), budzet panstwa
(czesc 30), dochody wiasne JST i uczelni oraz srodki sektora prywatnego
(wspoffinansowanie). Dzieki powstaniu PCTE, kompleksowo traktujgcej oddziatywanie na
caly ekosystem edukaciji, wskazujgcej cele, do ktérych powinny dgzy¢ wszystkie podmioty
dziatajace w tym obszarze, bedg mozliwe lepsza koordynacja dziatan i planowanie ich
zaréwno na poziomie centralnym, jak i regionalnym czy lokalnym, co przyczyni sie do
zoptymalizowania wykorzystania $rodkéw przeznaczonych na transformacje cyfrowg
edukacji. Realizacja interwencji opisanych w PCTE spowoduje zwiekszenie wydajnosci,
efektywnosci i atrakcyjnosci dziatalnosci i pozwoli uzyskac¢ wartosé, jakiej oczekujg
interesariusze polskiego systemu edukaciji.

! https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/64/digital-agenda-for-europe (dostep: 2022-12-15).


https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/64/digital-agenda-for-europe

1.1. Zrédta finansowania

Zrdodta finansowania

‘: pOPC ~ POPC
3 (REACT EU) -

‘ Budzet
. Panstwa

‘ Fundusze
' regionalne

— POPC - Program Operacyjny Polska Cyfrowa 2014—2020 (do 2020 roku — wnioskKi
i rekomendacje ptynace z projektow Aktywna Tablica i Lekcja:Enter),

— POWER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014—-2020,
— FERC - Fundusze Europejskie na Rozwoj Cyfrowy 2021-2027,

— FERS - Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027,
— KPO - Krajowy plan odbudowy i zwiekszania odpornosci,

— fundusze regionalne,

budzet panstwa.

1.2. Strategiczni partnerzy interwencji
— Instytut Badan Edukacyjnych (IBE),
— Osrodek Rozwoju Edukaciji (ORE),
— Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg (ORPEG),
— Osrodek Przetwarzania Informacji — Panstwowy Instytut Badawczy (OPI PIB),
— Informatyczne Centrum Edukacji i Nauki (ICEiN),

— Centralna Komisja Egzaminacyjna wraz z okregowymi komisjami egzaminacyjnymi,



— Rada ds. Technologii Informacyjno-Komunikacyjnych w Systemach Oswiaty
oraz Szkolnictwa Wyzszego i Nauki,

— uczelnie ksztatcgce nauczycieli oraz kadry zarzgdcze placowek oswiatowych,

— placoéwki doskonalenia nauczycieli,

— Polska Izba Informatyki i Telekomunikaciji (PIIT),

— Szerokie Porozumienie na rzecz Umiejetnosci Cyfrowych i Zatrudnienia (SPRUCZ)?,

— Zespot ds. Ksztatcenia Nauczycieli Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

2. Zestawienie obszarow objetych interwencja
PCTE, zdefiniowanych w ZSU 2030

Obszar oddziatywania |

UMIEJETNOSCI PODSTAWOWE, PRZEKROJOWE | ZAWODOWE DZIECI, MLODZIEZY
| OSOB DOROSLYCH

Cel: upowszechnianie kultury uczenia sie przez cate zycie, nastawionej na zdobywanie
i doskonalenie umiejetnosci waznych dla funkcjonowania cztowieka w sferze prywatnej,
W zyciu spotecznym i zawodowym.

— Dziatanie 1: upowszechnianie istniejgcych oraz opracowanie i wdrazanie nowych
rozwigzan diagnozujgcych predyspozycje i umiejetnosci dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych.

— Dzialanie 2: upowszechnianie istniejgcych oraz opracowanie i wdrazanie nowych
rozwigzan na rzecz rozwoju umiejetnosci podstawowych i przekrojowych
oraz zawodowych dzieci, mfodziezy i oséb dorostych.

— Dzialanie 3: wspieranie rozwoju kapitatu spotecznego na rzecz rozwoju umiejetnosci
w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej i uczenia sie nieformalnego.

Obszar oddziatywania Il
ROZWIJANIE UMIEJETNOSCI W EDUKACJI FORMALNEJ — KADRY ZARZADZAJACE

Cel: rozwijanie umiejetnosci kadr zarzadzajgcych w edukacji formalnej zgodnie
z podstawowymi zatozeniami polityki na rzecz rozwoju umiejetnosci.

2 Porozumienie jest nieformalnym zrzeszeniem instytucji, organizacji oraz firm, ktére identyfikujg sie z jego celami
i zamierzajg dziata¢ na rzecz ich osiggnigcia. Poszukuje synergii pomiedzy realizowanymi inicjatywami, inicjuje
nowe przedsiewzigcia, gromadzi informacje o dobrych praktykach i propaguje te praktyki w réznych
srodowiskach — nawet tych niezwigzanych z cyfryzacjg. Zwracajac uwage na korzysci i zagrozenia wynikajace z
cyfryzacji, dziata tez na rzecz dostepu do wiedzy i informacji, upowszechnienia partycypacji cyfrowej

oraz zdobywania umiejetnosci niezbednych we wszystkich okresach zycia i obszarach aktywnosci spotecznej
oraz zawodowej. Zrodto: http://umiejetnoscicyfrowe.pl/ (dostep: 2022-11-18).

SPRUCZ Jest polsklm przedstawmelem w Dlgltal Skills and Jobs Coalition:

-skills- [-skills-and- lition (dostep: 2022-11-18).



http://umiejetnoscicyfrowe.pl/
https://digital-skills-jobs.europa.eu/en/about/digital-skills-and-jobs-coalition

— Dzialanie 4: wspieranie kadr zarzgdzajgcych w edukacji formalnej w tworzeniu
warunkow dla rozwoju umiejetnosci.

— Dziatanie 5: wspieranie kadr zarzadzajgcych w edukaciji formalnej w zakresie
zarzadzania umiejetnosciami kadry uczace;.

Obszar oddziatywania Il
ROZWIJANIE UMIEJETNOSCI W EDUKACJI FORMALNEJ — KADRY UCZACE

Cel: wsparcie kadr uczacych w edukaciji formalnej poprzez rozwéj systemu ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego oraz przez tworzenie optymalnych warunkow do rozwijania
umiejetnosci osdéb uczacych sie.

— Dziatanie 6: wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych kadr uczgcych w edukacji
formalnej.

— Dzialanie 7: wspieranie i rozwijanie proceséw nadawania uprawnien
do wykonywania zawodu nauczyciela i funkcjonowania w zawodzie.

— Dzialanie 8: rozwijanie kultury pracy szkoty opartej na wspétpracy, zespotowosci
i interdyscyplinarnosci.

— Dzialanie 9: rozwijanie umiejetnosci kadr ksztatcgcych i doskonalgcych kadry
uczgce w edukacji formalnej.

— Dzialanie 10: rozwijanie praktyk i stazy krajowych i zagranicznych dla studentéw
wszystkich kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania
zawodu nauczyciela.

Obszar oddziatywania IV
ROZWIJANIE UMIEJETNOSCI POZA EDUKACJA FORMALNA

Cel: przygotowanie i doskonalenie osob, ktére wspierajg rozwéj dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych w warunkach innych niz edukacja formalna, w tym w srodowisku zamieszkania
i W miejscu pracy.

— Dziatanie 11: wspieranie rodzin w zakresie opieki, wychowania i rozwoju
umiejetnosci.
— Dzialanie 12: wspieranie kadr zarzgdzajgcych i uczagcych w edukacji pozaformalnej

i wspierajgcych uczenie sie nieformalne.

— Dzialanie 13: wspieranie kadr instytucji spoza systemu edukacji formalnej
i pozaformalnej (realizujgcych zadania z zakresu opieki, wychowania i edukaciji)
w zakresie rozwoju umiejetnosci.



Obszar oddziatlywania V
ROZWIJANIE | WYKORZYSTANIE UMIEJETNOSCI W MIEJSCU PRACY

Cel: wsparcie pracownikéw i kadr zarzgdzajgcych w wykorzystaniu umiejetnosci w miejscu
pracy w celu podnoszenia efektywnosci i satysfakcji zawodowej oraz lepszego
wykorzystania potencjatu kadr w gospodarce.

— Dziatanie 14: wspieranie rozwoju zarzgdzania kapitatem ludzkim w miejscu pracy.

— Dziatanie 15: wykorzystanie wysokoefektywnych praktyk pracy dla rozwoju
umiejetnosci (HPWP).

— Dziatanie 16: rozwijanie umiejetnosci pracownikow.

Obszar oddziatywania VI
DORADZTWO ZAWODOWE

Cel: rozwijanie efektywnego doradztwa zawodowego dla dzieci, mtodziezy i osb dorostych
ze wszystkich grup spotecznych i zawodowych.

— Dzialanie 17: rozwijanie, wdrazanie, monitorowanie i ewaluacja efektywnego
doradztwa zawodowego dzieci, mtodziezy i os6b dorostych.

— Dziatanie 18: przygotowanie i doskonalenie kadr dla doradztwa zawodowego.

— Dzialanie 19: tworzenie efektywnych mechanizmoéw informowania
0 zapotrzebowaniu na zawody, kwalifikacje i umiejetnosci na poziomie krajowym
i regionalnym.

Obszar oddziatywania VII
WSPOLPRACA PRACODAWCOW Z EDUKACJA FORMALNA | POZAFORMALNA

Cel: projektowanie, wdrazanie i rozwijanie rozwigzan pozwalajgcych na wzmacnianie
wspotpracy pomiedzy edukacjg formalng i pozaformalng a pracodawcami.

— Dzialanie 20: rozwijanie wspétpracy pomiedzy pracodawcami a instytucjami edukac;ji
formalnej i pozaformalne;j.

— Dzialanie 21: rozwijanie jakosciowe i iloSciowe praktyk i stazy krajowych
i zagranicznych dla os6b uczacych sie w ramach edukacji formalnej i pozaformalnej.

— Dzialanie 22: rozwijanie jakosciowe i iloSciowe praktyk i stazy krajowych
i zagranicznych dla kadry ksztatcgcej.

— Dziatanie 23: rozwijanie zaplecza technicznego, dydaktycznego i instytucjonalnego
ksztatcenia zawodowego uwzgledniajgcego rzeczywiste warunki pracy.



Obszar oddziatywania VIII
PLANOWANIE UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE | POTWIERDZANIE UMIEJETNOSCI

Cel: doskonalenie systemowych rozwigzan utatwiajgcych dostep do réznych form uczenia
sie oraz umozliwiajgcych rozpoznawanie, walidowanie i certyfikowanie efektéw uczenia sie
niezaleznie od sposobu, w jaki efekty te zostaly uzyskane.

— Dziatanie 24: integracja edukacji formalnej, pozaformalnej i uczenia sie
nieformalnego.

— Dazialanie 25: rozwijanie doradztwa walidacyjnego oraz potwierdzania efektéw
wczesniejszego uczenia sie (RPL) na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym.

3. Profilaktyka negatywnych skutkow cyfryzacji
(PNSC)

Tworzgc PCTE oraz planujgc interwencje w ramach cyfrowej transformacji edukaciji,
przewidziano réwniez dziatania profilaktyczne, zdefiniowane jako PNSC, w zakresie higieny
cyfrowej i cyberbezpieczenstwa. Sg one skierowane do réznych grup (przede wszystkim
uczniow, rodzicow i nauczycieli) i wymagajg wspotpracy z wieloma srodowiskami

i instytucjami. Majg na celu zapobieganie pojawieniu sie lub rozwojowi zaburzen, choréb lub
innych niekorzystnych zjawisk spotecznych bedacych wynikiem niezgodnych z PCTE (lub
innych nieprawidtowo przeprowadzonych przez podmioty szeroko rozumianego ekosystemu
edukacyjnego) dziatan zwigzanych z cyfryzacja.

W Polityce cyfrowej transformacji edukacji stawiamy na pierwszym miejscu ucznia, rodzica i
nauczyciela jako istoty spoteczne, a dopiero w drugiej kolejnosci okre$lamy zakres
nawigzywania przez nich kontaktu z technologiami informacyjno-komunikacyjnymi, ktére w
tym przypadku majg im stuzy¢. Nie traktujemy cyfryzacji jako wartosci gtéwnej, ale
postrzegamy transformacje cyfrowa jako szereg procesow i strategii czesto wytacznie w tzw.
tle procesu edukacyjnego. Aby chroni¢ uczniow przed ewentualnymi negatywnymi skutkami,
ktére moze powodowac cyfryzacja, w ramach PNSC zaplanowano dziatania opisane

w rozdziale I, pkt 3.1.8 oraz 3.2.3, zwigzane z higieng cyfrowa i cyberbezpieczenstwem,
towarzyszgce kazdemu etapowi planowanych interwencji PCTE.

Zestawienie dokumentow, do ktorych nawigzuje
polityka

— Krajowy plan odbudowy i zwigkszania odporno$ci®.



https://www.gov.pl/web/rolnictwo/krajowy-planu-odbudowy-i-zwiekszania-odpornosci

— Powszechny jednolity rynek cyfrowy* — artykut 4 ust. 2 lit. a), art. 26, 27, 114 i 115
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE)®.

— Europejska agenda cyfrowa — edukacja, ksztatcenie zawodowe, mtodziez i sport
(art. 165 166 TFUE)®.

— Zintegrowana strategia umiejetnosci 2030 (cze$¢ szczegodtowa). Polityka na rzecz
rozwijania umiejetnosci zgodnie z ideg uczenia sie przez cafe zycie — zatacznik
do uchwaty nr 195/2020 Rady Ministréw z dnia 28 grudnia 2020 roku’.

— Uchwata w sprawie ustanowienia programu rzgdowego pod nazwg Program rozwoju
kompetencji cyfrowych®.

— Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej®.

— Aktualizacja Narodowego planu szerokopasmowego, przyjetego przez Rade
Ministréw w dniu 10 marca 2020 roku'®.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 grudnia 2022 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie podstawowych warunkow niezbednych do realizacji przez
szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych oraz
programoéw nauczania™.

— Rzgdowy program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniow
i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych na lata
2020-2024 ,Aktywna Tablica” — zatgcznik do uchwaty nr 109/2021 Rady Ministréw
z dnia 20 sierpnia 2021 roku™.

Zrodta
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20220002811/0/D20222811.pdf

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-2027/kr
WYy-plan- wy/transformacja-cyfrow

4

https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/43/powszechny-jednolity-rynek-cyfrowy (dostep:
2022-11-24).
5 https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/43/powszechny-jednolity-rynek-cyfrowy (dostep:
2022 11 -24).

D a (dostep: 2022-11-24).
tht S: //www OV. I/web/edukaca i- nauka/zmte rowana- strate ia-umie etnosm 2030-czesc-szczegolowa--dokum

wolu-kompetencji-cyfrowych (dostep: 2023-03-22)
® https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/podstawa-programowa6 (dostep: 2022-11-24).

ezrade ministzow-w-dniu-10-marca. 2020-r-pdf.himl (dostep: 2022-11-24).

httgs /lisap.sejm. gov pl/isap. nsf/download xsg/WDU20220002811/O/D20222811 pdf (dostep: 2023-03-07).
: JOV.[ juka uka/a ablica--edycja (dostep: 2022-11-24).



https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20220002811/O/D20222811.pdf
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-2027/krajowy-plan-odbudowy/transformacja-cyfrowa/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-2027/krajowy-plan-odbudowy/transformacja-cyfrowa/
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/aktywna-tablica--edycja-2022-1
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20220002811/O/D20222811.pdf
https://mc.bip.gov.pl/fobjects/download/776267/aktualizacja-narodowego-planu-szerokopasmowego-przyjeta-przez-rade-ministrow-w-dniu-10-marca-2020-r-pdf.html
https://mc.bip.gov.pl/fobjects/download/776267/aktualizacja-narodowego-planu-szerokopasmowego-przyjeta-przez-rade-ministrow-w-dniu-10-marca-2020-r-pdf.html
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/podstawa-programowa6
https://www.gov.pl/web/premier/uchwala-w-sprawie-ustanowienia-programu-rzadowego-pod-nazwa-program-rozwoju-kompetencji-cyfrowych
https://www.gov.pl/web/premier/uchwala-w-sprawie-ustanowienia-programu-rzadowego-pod-nazwa-program-rozwoju-kompetencji-cyfrowych
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-szczegolowa--dokument-przyjety-przez-rade-ministrow
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-szczegolowa--dokument-przyjety-przez-rade-ministrow
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/64/digital-agenda-for-europe
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/43/powszechny-jednolity-rynek-cyfrowy
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/43/powszechny-jednolity-rynek-cyfrowy

https://www.gov.pl/web/cyfryzacja/narodowy-plan-szerokopasmowy---zaktualizowany

https://www.consilium.europa.eu/pl/press/press-releases/2022/06/16/council-recommends-e
uropean-approach-to-micro-credentials/

https://odznakaplus.ibe.edu.pl/

https://www.mooc.org/

https://odznakaplus.ibe.edu.pl/about-zsk

https://kwalifikacje.gov.pl/downl mowienie z niczych rozwiazan w_ustawi ZSK
o.pdf

https://www.europarl.europa.eu/news/pl/headlines/society/20210211STO97614/big-data-defi
nicja-korzysci-wyzwania-infografika

https://www.europarl.europa.eu/news/pl/headlines/economy/20180514ST0O03406/blockchain
-dazymy-do-tego-aby-ue-byla-wiodacym-graczem-infografika

https://academy.binance.com/pl/articles/a-guide-to-crypto-collectibles-and-non-fungible-toke
ns-nfts

https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/43/powszechny-jednolity-rynek-cyfrowy

https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/64/digital-agenda-for-europe
https://pedagogonline.pl/specjalne-potrzeby-edukacyjne/

h J/www.onelogin.com/learn/how-single-sign-on-work

https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/

https://www.polskacyfrowa.gov.pl/media/107266/POPC zal2 Podsumowanie 07032022.pdf

https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/fundusze-europejskie-dla-rozwoju-spolecznego
[zalozenia-nowego-programu/

https://www.ore.edu.pl/wp-content/uploads/2018/03/podstal.pdf

https://lekcjaenter.pl/o-projekcie/projekt-lekcja-enter

https://lekcjaenter.pl/baza-wiedzy/dobre-praktyki

https://www.mckinsey.com/featured-insights/future-of-work/skill-shift-automation-and-the-future-of-the-
workforce

https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/wyniki-badania-timss-2019
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