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A. Adresaci szkolenia

Szkolenie przeznaczone jest dla dyrektoréw szkét i nauczycieli oraz wojewddzkich,
rejonowych i szkolnych koordynatoréw programu Szkota Promujgca Zdrowie (SzPZ).

B. Zasady rekrutacji

Zgtoszenia bedg przyjmowane przez system rekrutacji ORE —
https://szkolenia.ore.edu.pl

Po weryfikacji i akceptacji zgtoszen uczestnicy otrzymajg drogg mailowg zaproszenia
do udziatu w kursie wraz z instrukcjg logowania na platformie e-learningowej ORE
(https://e-kursy.ore.edu.pl).

O zakwalifikowaniu decydowac bedzie spetnienie kryterium dotyczgcego zatrudnienia
w szkole lub w placowce doskonalenia nauczycieli oraz petnienia roli koordynatora
programu Szkota Promujgca Zdrowie. Rekrutacja jest prowadzona w sposob ciggty
od 25.03.2021 r. i zakonczy sie 15.04.2021 r.

C. Cele szkolenia
1. Zapoznanie uczestnikdw z koncepcjg programu Szkota Promujgca Zdrowie.

2. Podniesienie kompetencji uczestnikow w zakresie tworzenia, planowania
i ewaluacji dziatan prozdrowotnych w szkotach promujgcych zdrowie.

D. Organizacja szkolenia

Szkolenie prowadzone jest metodg e-learningowg i ma charakter
samoksztatceniowy. Uczestnicy samodzielnie zapoznajg sie z proponowang w
ramach programu szkolenia literaturg przedmiotu i majg dostep do wszystkich
materiatdow z chwilg rozpoczecia szkolenia.
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W szkoleniu mogg wzig¢ udziat wytgcznie osoby, ktore wczesniej zapisaty sie na nie
przez platforme https://szkolenia.ore.edu.pl Wszystkie zapisane osoby, ktére spetnig
kryteria otrzymajg od kierownika formy doskonalenia instrukcje do logowania wraz

z jednorazowym kodem dostepu.

Osoba sprawujgca merytoryczng opieke nad szkoleniem dostepna jest
od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00.

Osoby uczestniczgce w szkoleniu mogg, w wybranym przez siebie tempie,
realizowac tresci ksztatcenia i zaliczac testy.

Tresci ksztatcenia podzielono na osiem modutow tematycznych. Kazdy modut
zakonczony jest krotkim testem, do ktérego mozna podejs¢ dowolng liczbe razy.
Warunkiem przejscia do nastepnego modutu jest uzyskanie minimum 70% punktow
przewidzianych w zaplanowanym tescie.

W ramach szkolenia przeprowadzony zostanie rowniez test koncowy ztozony z 20
pytan zamknietych. Pytania zostaty sformutowane w oparciu o materiaty szkolenia.
Na rozwigzanie testu przeznaczono 60 minut. Do testu mozna podejs¢ trzykrotnie.
Trzecia nieudana préba rozwigzania testu koncowego bedzie skutkowac
niezaliczeniem szkolenia.

Na zakonczenie szkolenia uczestnicy proszeni sg o wypetnienie ankiety
ewaluacyjne;j.

E. Tresci ksztalcenia

Koncepcja promocji zdrowia w szkole.
Rozwdj Szkoty Promujgcej Zdrowie.
Co jest potrzebne do tworzenia i rozwoju szkoty promujgcej zdrowie?
Jak tworzy¢ i rozwija¢ szkote promujgcg zdrowie? Etap przygotowawczy
i diagnoza.
Jak tworzy¢ i rozwija¢ szkote promujgcg zdrowie? Planowanie.
6. Jak tworzy¢ i rozwija¢ szkote promujgcg zdrowie? Realizacja planu
i ewaluacja.
7. Wspieranie dziatan szkoét promujgcych zdrowie.
8. Promocja zdrowia pracownikow szkoty.

Hwn P

o

F. Tresci ksztatlcenia w ramach poszczegéinych modutéw

Modut 1. Koncepcja promocji zdrowia w szkole
1. Zwigzek miedzy zdrowiem a edukacja.
2. Promocja zdrowia.
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3. Promocja zdrowia w szkole.
4. Promocja zdrowia w miejscu pracy.

Modut 2. Rozwdj Szkoty Promujacej Zdrowie

1. Szkota Promujgca Zdrowie w Europie.
2. Szkota Promujgca Zdrowie w Polsce.

Modut 3. Co jest potrzebne do tworzenia i rozwoju szkoly promujacej zdrowie?

1. Poznanie i zrozumienie koncepcji szkoty promujgcej zdrowie.

2. Uczestnictwo i zaangazowanie spotecznosci szkolnej.

3. Daziatalnosc¢ szkolnego koordynatora ds. promocji zdrowia i zespotu promocji
zdrowia.

4. Planowanie dziatan i ich ewaluacja.

5. Dazenie do powigzania dziatah w zakresie promocji zdrowia z podstawowymi
celami i zadaniami szkoty.

6. Wspodtpraca ze spotecznoscia lokalng i innymi szkotami.

Modut 4. Jak tworzy¢ i rozwija¢ szkote promujaca zdrowie? Etap
przygotowawczy i diagnoza

1. Okres przygotowawczy.

2. Pierwszy etap tworzenia szkoty promujgcej zdrowie — diagnoza.

Modut 5. Jak tworzy¢ i rozwija¢ szkote promujaca zdrowie? Planowanie
1 Planowanie dziatan i ich ewaluaciji.
2 Wstepna faza planowania.
3 Budowanie planu dziatan i ich ewaluacji.

Modut 6. Jak tworzy¢ i rozwija¢ szkote promujaca zdrowie? Realizacja planu
i ewaluacja

1. Etap trzeci — dziatania — realizacja planu.

2. Etap czwarty — ewaluacja wynikow dziatan.

Modut 7. Wspieranie dzialan szkét promujacych zdrowie
1. Koordynowanie dziatan szkét promujgcych zdrowie na poziomie krajowym
i wojewddzkim.
2. Funkcjonowanie wojewodzkich sieci przedszkoli i szkét promujgcych zdrowie.

Modut 8. Promocja zdrowia pracownikéw szkoty
1. Znaczenie zdrowia pracownikow szkoty i potrzeba promocji.
2. Istota i cele promocji zdrowia pracownikéw szkoty.
3. Promocja zdrowia pracownikow szkoty jako wazne zadanie szkot promujgcych
zdrowie.
4. Polskie doswiadczenia zwigzane z promocjg zdrowia pracownikow w szkotach
promujgcych zdrowie.
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5. Najwazniejsze kroki we wdrazaniu promocji pracownikow szkoty do praktyki
szkot promujgcych zdrowie.

G. Efekty:

Po ukonczeniu szkolenia osoba uczestniczgca w kursie bedzie posiadac wiedze
w zakresie:
1. Kluczowych poje¢ z obszaru promocji zdrowia.
2. Tworzenia i rozwoju koncepcji szkoty promujgcych zdrowie.
3. Etapow tworzenia szkoty promujgcej zdrowie.
4. Wspierania dziatan szkoét promujgcych zdrowie i tworzenia wojewddzkich sieci
wspotpracy.
5. Promocji zdrowia pracownikéw szkoty.

H. Kryteria oceniania i warunki ukonczenia szkolenia:

Kazdy modut tematyczny konczy sie testem sprawdzajgcym. Uzyskanie minimum
70% punktéw z zadania umozliwia przejscie do kolejnego modutu. Informacje
zwrotng o zaliczeniu uczestnicy otrzymajg poprzez platforme e-learningowg
natychmiast po wykonaniu zadania.

Osoby uczestniczgce w kursie otrzymujg rowniez, na zakonczenie kursu,

do wypetnienia test wiedzy skfadajgcy sie z 20 pytan. Na rozwigzanie testu
przeznaczono 60 minut. Do testu mozna podejs¢ trzykrotnie. Trzecia nieudana préba
rozwigzania testu koncowego bedzie skutkowac niezaliczeniem szkolenia.

Aby uzyska¢ zaswiadczenie ORE o ukonczeniu formy doskonalenia zawodowego,
nalezy do dnia 20.04.2021 r. (do godziny 23.55) zaliczy¢ test korcowy, uzyskujgc co
najmniej 28 z 40 punktow.

|. Czas trwania szkolenia

Szkolenie realizowane bedzie od 1-20 kwietnia 2021 r. Po tym terminie zostang
zamieszczone zaswiadczenia dla uczestnikéw spetniajgcych warunki zaliczenia,
ktore bedg do samodzielnego pobrania.

Osoby uczestniczgce w szkoleniu mogg w wybranym przez siebie tempie realizowac
tresci ksztatcenia, test koncowy.

Orientacyjny czas przewidziany na prace wtasng osob biorgcych udziat w kursie to
30 godzin dydaktycznych (realizacja kazdego z o$miu modutéw).

J. Wsparcie w trakcie szkolenia

Pytania merytoryczne zwigzane z realizacjg tresci prezentowanych na platformie:
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Valentina Todorovska-Sokotowska
kontakt mailowy: valentina.todorovska@ore.edu.pl

Pytania dotyczgce dziatania platformy i wsparcie techniczne w postugiwaniu sie
narzedziem:

kontakt mailowy: e-kursy@ore.edu.pl

K. Narzedzia stosowane podczas szkolenia:

1. Komunikacja: platforma Moodle, poczta elektroniczna.
2. Informacja: Przeglgdarka internetowa — Google Chrome lub Microsoft Edge
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